Estado de Mato Grosso
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572 ARENAPOLS 1954 CNPJ: 24.977.654/0001-38
PORTARI AN 0227/2023
EMENTA: “PROTOCOLO INTEGRADO DE BUSCA

ATIVA ESCOLAR - BAE; E, BUSCA ATIVA VACINAL —
BAV DE CRIANCAS E ADOLESCENTES.”

O Prefeito Municipal de Arenapolis, Estado de Mato Grosso Sr.
EDERSON FIGUEIREDO, no uso de suas atribuigbes legais, consoante as normas
gerais de direito Publico;

CONSIDERANDO a Lei 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispte
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Politica Municipal pela Primeira Infancia, instituida
pela Lei Municipal n° 1.622 de 20 de outubro de 2022.

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacdo 2015-2025,
instituido pela Lei N° 1228 de22 de junho de 2015, Meta: 1.1. Ampliar a oferta de
educacao infantil de forma a atender, com qualidade, a populacdo em 70% da
procura de até 3 anos de idade e 100% de 4 e 5 anos até 2024; 1.2. Elaborar, no

prazo de um ano, padrées minimos de infraestrutura para o funcionamento
adequado das instituicées de educagao infantil publica e privada, que respeitando as
diversidades regionais, assegurem atendimento das caracteristicas das distintas
faixas etarias e das necessidades do processo educativo; 1.3. Estabelecer um
Programa de Formagdo dos Profissionais de educacdo infantil, em regime de
colaborag&o da Uniao, Estados e municipios, inclusive parcerias das universidades e
institutos superiores de educagéo e organizages ndo governamentais, que realize
as seguintes metas: 1) Fomentar a capacitagéo dos professores; 2) Estabelecer um
Programa de Formagao dos Profissionais de educagdo infantil; 3) Implementar
programas para inclusdo e permanéncia de crianca de 0 a 6 anos; 4) Garantir o
atendimento da procura preferencialmente em tempo integral para as criangas de 0
a 3 anos em creches na educagdo Infantil; 5) Oferecer atendimento em tempo
integral para as criancas de 4 a 5 anos; 6) Em-
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municipais, criar um banco de dados, por meio de censo educacional, das criangas
fora da escola, por bairro, de residéncia e/ou locais de trabalho dos pais, visando
localizar a demanda e ampliar a oferta de educagéo infantil; 7) Criar centros de
Educacao Infantil para atendimento de criangas de 0 a 3 (creche), e de 4 e 5 anos,
Pré Escola, preferencialmente em tempo integral, conforme padrées minimos
exigidos pela legislagado; 8) Promover, através da Secretaria Municipal de Educacgao
e Secretaria Municipal de Saude Secretaria de Assisténcia Social, a busca ativa de
criancas em idade correspondente de 0 a 6 anos, em parceria com érgaos publicos
de protecdo a infancia, preservando o direito de opgao da familia em relagéo as
criangas de zero até 3 (trés) anos; 9) Promover, em regime de colaboragdo com o
municipio de Arenapolis, Estado do Mato Grosso, a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social,

saude e protegao a infancia, adolescéncia e juventude;

CONSIDERANDO o Programa _de Metas 2022-2024: a) Implantar

protocolos integrados de atendimento para a pﬁmeira infancia, iniciativa; b) Definir e

implementar protocolos de busca ativa para a identificacdo das criangas fora da
escola;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Protocolo Integrado de Busca Ativa Escolar e Busca Ativa

Vacinal estratégia transversal e intersetorial que visa promover a permanéncia de
criangas e adolescentes na escola e combater a frequéncia irregular, abandono,

evasao e exclusdo escolar e com todas as vacinas regularizadas.

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, considera—se:///’
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| — Crianga: pessoa com idade entre 0 e 12 anos incompletos.
Il — Adolescente: pessoa com idade entre 12 e 18 anos completos.

Ill — Frequéncia irregular: situagdo em que a crianga ou adolescente matriculado na
Rede Municipal de Ensino ndo comparece a sua Unidade Educacional de forma

regular e continua.

IV — Evaséao escolar: situagdo em que a crianga ou adolescente n&o efetua matricula

em unidade da rede de ensino no ano letivo seguinte.

V — Abandono escolar: situagdo em que a crianga ou o adolescente matriculado na
Rede Municipal de Ensino deixa de frequentar a Unidade Educacional durante o ano

letivo, podendo matricular-se no ano seguinte.

VI — Excluséo escolar: crianga ou adolescente nao matriculado na rede de ensino.

Art. 3° Sao objetivos do Protocolo Integrado de Busca Ativa Escolar e Busca Ativa

Vacinal:

I - Promover uma cultura voltada para a promogédo do acesso e permanéncia de

criangas e adolescentes na rede de ensino no Municipio Arenapolis;

Il - Fortalecer a rede integrada de protegdo as criangas e adolescentes visando
atuagdo conjunta para garantia do direito & educagdo e ao seu pleno

desenvolvimento:

[l - Orientar os agentes publicos dos servigos das areas da Educacédo, Salde e
Assisténcia Social, para uma atuacdo articulada, focada no enfrentamento de

situagdes de frequéncia irregular, abandono, evaséo e exclusao escolar.
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Art. 4° O Protocolo Integrado de Busca Ativa Escolar € composto por:

I — Fluxo Integrado: instrumento que estabelece procedimentos padrdo para as
comunicagées intersetoriais € encaminhamentos de casos de frequéncia irregular,

evasao, abandono ou exclusdo escolar (Anexo Unico).

Il — Guia para comunicagao intersetorial: documento que apresenta metodologia e

orientagbes para utilizagado de sistema de comunicagéo intersetorial.

§1° O Guia de orientagtes sera disponibilizado em até 60 dias da publicacdo desta
Portaria.

§2° Os instrumentos devem ser periodicamente revisados para que sejam
constantemente atualizados e aprimorados, a partir dos aprendizados da sua

implementagao.

Art. 5° Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo com o apoio da Secretaria

Municipal de Administracdo, Secretaria Municipal de Acdo Social e Secretaria
Municipal de Satide:

I — Definir e decidir sobre a estratégia do Protocolo, liderando o direcionamento, a

estruturacao, a sistematica de funcionamento, do monitoramento e da avalia¢éo;

Il — Propor revisdes, sempre que necessario, visando o aprimoramento constante
dos instrumentos do Protocolo:

I - Articular capacitagées constantes, com o apoio das escolas municipais de

governo, para os agentes publicos municipais envolvidos na implementacdo do
protocolo;
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IV — Monitorar e avaliar a implementagao do protocolo nos diferentes servicos e
territérios do Municipio, com o apoio das Diretorias Regionais de Educagéo,

Supervisdes de Assisténcia Social e Supervisdes Técnicas de Saude;

V — Garantir a operacionalizacdo de sistema de comunicagédo intersetorial e seu

constante aperfeicoamento.

§1° As secretarias identificadas no caput deste artigo contardo como apoio das
instancias de governanga da Politica Municipal Integrada pela Primeira Infancia,
notadamente a Comissdo Técnica da Primeira Infancia e Comités Gestores
Regionais da Primeira Infancia, especialmente para realizagdo das agdes descritas
nos incisos I, IV e V, de forma articulada ao Protocolo Integrado de Atencao a
Primeirissima Infancia.

§2° As instancias regionais identificadas no inciso IV deste artigo, com apoio dos
Comités Gestores Regionais da Primeira Infancia, serdo responséaveis por desdobrar
a estratégia do Protocolo nos respectivos territérios, contribuindo para a
comunicagdo dos seus instrumentos aos agentes publicos que atuam no
atendimento, a promocao das acdes de capacitagao e a proposicao de adequagdes
para o aprimoramento do protocolo.

Art. 6° Cabe aos agentes publicos que atuam nos servicos municipais das areas da
Assisténcia Social, Educacio e Saude:

| — Utilizar os instrumentos do protocolo na sua rotina diaria, quando pertinente, e

atuar conforme os procedimentos neles estabelecidos;

Il - Participar das agbes de capacitagéo referentes ao protocolo, quando houver;

Rua Presidente Costa e Silva, 259-E, esquina com a, R. Castelo Branco - Vilg
Fone: (65) 3343-1105 - CEP: 78.420-000 - Arendpolis - MT |
www.arenapolis.mt.gov.br

FE, AMOR E TRABALHO



Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
Fe, amor e trabalhol!

GESTAO 2021/2024
CNPJ: 24.977.654/0001-38

IIl — Propor melhorias nos instrumentos do protocolo, com base na sua experiéncia
pratica, articulando-se com as respectivas regionais € com os Comités Gestores

Regionais da Primeira Infancia.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis, ao 5° dia
do més de Dezembro de 2023.
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