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PORTARIA MUNICIPAL N° 065/2021

EMENTA: DISPOE SOBRE A READAPTACAO DE
SERVIDOR _MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO, a ndo prestacdo de servico junto a administragao publica,

por se encontrar a servidora aguardando decisdo administrativa de

READAPTACAO;

CONSIDERANDO que a administragdo publica deve fundamentar seus atos
tendo como escopo os principios que regem o direito administrativo entre eles o

da impessoalidade, moralidade, legalidade e economicidade;

CONSIDERANDO  pedido de READAPTAGAO da servidora publica

acompanhado de laudo médico oficial com posicionamento favoravel;

EDERSON FIGUEIREDO, brasileiro, divorciado, prefeito do municipio de
Arendpolis — MT gestdo 2021/2024, portador da cédula de identidade RG de n.°
11986441-SSP/SP inscrito no CPF/MF de n.° 840.204.151.53, residente e
domiciliado & AV. D. Pedro I, Bairro Vila Nova, Nesta cidade de Arenapolis-MT,

no uso de suas atribuicdes legais, as normas e os principios gerais do direito

publico em especial ao art. 62 da lei n.° 795/2002;
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Art. 1°. Fica concedida a readaptacdo profissional a servidora ELMA DE

OLIVEIRA do cargo de Professora para o cargo de Agente Administrativo, em
razdo de limitacdo ocupacional verificada e atestada por meio de inspegdo

médica.

Art. 2°. A servidora atuara junto & APAE- ROSA DE SARON, com carga horaria

e vencimento do cargo de origem conforme previsto na legislagao vigente.

Art. 3°. A servidora deverd apresentar a cada 06 (seis) meses, laudo médico

que atestem o estado de salide a ser entregue junto ao RH do Municipio.

Paragrafo Gnico; O ndo cumprimento do previsto no caput deste artigo

resultara no imediato retorno s atividades do cargo de origem.

Art. 4°. A servidora no dia (til seguinte da ciéncia da presente decisdo devera
se apresentar a autoridade superior do ¢6rgdo para o exercicio do cargo

readaptado;

Art. 5°. O médico oficial do Municipio podera mediante solicitagdo da servidora
beneficiada verificar a compatibilidade do cargo readaptado com as limitagbes

da mesma;
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Art. 6°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo revogada as
disposices em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Arenapolis, aos 23 dias do més de Fevereiro de 2021 (dois mil e vinte um

reais).
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