PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS/MT

ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 24.977.654/0001-38

FE, AMOR E TRABALHO

EDITAL DE LICITAGAO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 026/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO 051/2023

Regida pela Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente pela Lei n°.
8.666 de 21/06/93 (com as alteracoes da Lei n°8.883/94 e da Lei n°9.648/98) e

Decreto 3.555/2000.

Setor Interessado:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS-MT

Orgao interessado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo:

Menor Prego por item

Objeto :

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE PESSOA FISICA, NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS
PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS/PROGRAMAS DA PROTEGAO
BASICA: "CRIANGA FELIZ', “SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS", "PAIF- SERVIGO DE PROTEGAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA SENDO AS SEGUINTES
FUNGOES: ORIENTADOR (A) SOCIAL E VISITADOR (A) SOCIAL, PARA
ATENDIMENTO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS- SCFV (PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS E
IDOSOS), - PAIF SERVIGO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL
A FAMILIA, PROGRAMA CRIANGA FELIZ DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS — MT,

Regime de Execucao:

Indireta

DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGAO E PROPOSTA DE PREGOS

Dia:. 06/07/2023
Hora: 09:00 horas

Local: Paco Municipal (Sala de Licitacoes)

Os interessados deverao entregar o Documento de Credenciamento (facultativo*) e a Declaracao

de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo (fora do envelope) e os envelopes de
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Documentacao e Proposta a Pregoeira Oficial, até as 09:00 (nove) horas, havendo uma
tolerancia maxima de 10 (dez) minutos.

* A licitante que nao apresentar o Documento de Credenciamento ficara impedida de
apresentar lances, ndo podera manifestar-se durante a sessao e ficara impossibilitada de
responder pela empresa, e interpor recurso em qualquer fase. Somente sera aproveitada a sua
proposta escrita.

Capitulo I - DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem como objeto CONTRA]'A(;I'SO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
DE PESSOA FISICA, NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PROFISSIONAIS
QUALIFICADOS PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS/PROGRAMAS DA PROTEGCAO
BASICA: "CRIANCA FELIZ", "SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS", "PAIF- SERVICO DE PROTEGCAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA
SENDO AS SEGUINTES FUNCOES: ORIENTADOR (A) SOCIAL E VISITADOR (A)
SOCIAL, PARA ATENDIMENTO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS- SCFV (PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS E IDOSOS), - PAIF
SERVICO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA, PROGRAMA
CRIANCA FELIZ DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS — MT.

1.2 A descricdo detalhada, contendo as especificacdes dos servicos a ser contratado, esta
discriminada no Anexo I (Termo de Referéncia) deste Instrumento Convocatdrio e deverao ser
minuciosamente observadas pelos licitantes quando da elaboragdo de suas propostas.

Capitulo IT — DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

2.1. A despesa decorrente do objeto desta licitacao correra a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento desta Prefeitura, e serdo empenhadas nas rubricas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FMAS- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

COD. RED 0402 - 07.001.08.244.0017.2073.3390.36.00.00.00 - outros servicos de terceiros
pessoa fisica

FONTE 1.660.0000000

Capitulo III - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar desta licitacao pessoa Fisica, que atendam as exigéncias e condigbes
devidamente estabelecidas por este Edital;
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3.2. E condicdo para a participagao na presente licitagdo a apresentacdo pelas licitantes, até a
data, horario e no local indicado no preambulo deste Instrumento Convocatdrio, os envelopes
DA(S) PROPOSTA(S) DE PRECOS (envelopes n°01) e DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
(envelope n°02), separados, nao transparentes e lacrados que serao identificados da seguinte
forma:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREGAO PRESENCIAL N°. ____ /2023
Dataehoradaabertura: ___/ /2023 - __ :00 HORAS
Razao Social: .....cuurmmmmmsssinmmmmsmsssssmmnnmsasssnssssssnnnnnnnssnns
Endereco completo da licitante ......cc.ccimreuimeeneinnnnsnnasnna,
N e e e e O e e s e NS CE ST e e e e e e

ENVELOPE N°. 01 — PROPOSTA DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
PREGAO PRESENCIAL N°. /2023

Dataehoradaabertura: ___/ /2023 - __ :00 HORAS
(L F.2= 1o I o ot - |

Endereco completo da licitante ......ccciccurmuimmmsnmesnnnssnessnnssnann.
CNPJ......coeirmirmnnnnannan s nnanes INSC. EST.....cormurmmmmunnnsnnnnnnnnns

ENVELOPE N°. 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

3.3 Para o caso da indicacao acima referida apresentar-se incompleta ou com algum erro de
transcricao nos envelopes, ou mesmo inversao dos envelopes (proposta no envelope de
documentagao ou vice-versa), tais fatos nao constituirdo motivo para exclusao da empresa do
procedimento licitatorio, desde que a incorrecdo apontada ndo cause ddvida ou ndo atrapalhe o
andamento do processo;

3.4 Em nenhuma hipotese serdo recebidos os envelopes contendo a proposta de pregos e a
documentagao posteriormente ao prazo limite estabelecido neste Edital;

3.5. Nao poderao participar:

a) Pessoas que, por qualquer motivo, estejam declaradas inidoneas perante a Administracao
Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou que tenham sido punidas com
suspensao do direito de licitar ou contratar com este Municipio, desde que o ato tenha sido
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publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, pelo Orgdo que o
praticou;

b) Servidor do Municipio, seja da administracdo direta ou indireta.
3.6. A ndo observancia das alineas anteriores por parte da empresa ensejara as sancoes e
penalidades legais aplicaveis.

Capitulo IV - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
4.1. A convocagao dos interessados dar-se-a através da publicacdo de aviso no Diario Oficial
da Unido no Diario oficial dos Municipios e no site do Municipio e mural da prefeitura

Municipal. A disponibilizacao gratuita do Edital completo na Internet pode ser encontrada no
site _www.arenapolis.mt.gov.br

4.2. A sessao publica de realizacao do pregao sera conduzida por servidora designada como
Pregoeira, que tera a atribuicao de decidir sobre todos os atos relativos a licitacdo;

4.3. A disputa entre os interessados ocorrera através das propostas escritas apresentadas e em
lances verbais durante a fase adequada da sessao publica;

4.4. A manifestacao da intencdo de recorrer sera feita no final da sessao, quando forem
declarados os licitantes vencedores, devendo os interessados, através de seus representantes,
registrarem em ata a sintese de suas razoes;

4.5. Para ofertar propostas através de lances verbais, recorrer de decisao e contraditar, os
interessados deverdo credenciar (facultativo), junto a Pregoeira, os respectivos representantes
legais com poderes para praticar estes atos (Anexo IV);

4.6. Caso a empresa apresente representante legal, este devera identificar-se e trazer ao a
Pregoeira um documento habil a comprovar sua representacao, que podera ser a apresentacao
do Contrato Social da empresa ou outro equivalente;

4.6.1. No caso de pessoa fisica devera portar documento de identificacdo de reconhecimento
publico (carteira de identidade, reservista, carteira de motorista, CTPS, carteira profissional).

4.7. Para o caso de ndao haver mengao do nome do representante no Contrato Social ou
equivalente, este devera apresentar procuracdo, com firma reconhecida em Cartério, que
comprove poderes para praticar todos os atos referentes a este Pregao, tais como:
formulacao de lances, alegacbes em ata, interposicao de recurso, renuncia de
direitos, etc.;
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4.8. O representante legal da empresa, no ato da entrega dos envelopes, se solicitado, devera
exibir sua cédula de identidade ou qualquer outro documento oficial de identificacdo (com foto).

4.9. O ndo credenciamento de representante legal ou do procurador na sessdo publica, ou a
Incorrecdo dos documentos de identificacdo apresentados ndo inabilita a licitante, mas
inviabilizara a formulacdo de lances verbais e a manifestacdo de intencdo de recorrer por parte
do interessado, bem como de quaisquer atos relativos a presente licitacao para o qual seja
exigida a presenca de representante legal da empresa;

4.10. Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes apresentarao declaracao dando
ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao e, entregara os envelopes
contendo a documentacao exigida no certame e as propostas, podendo, para tanto, ser
utilizado o modelo de declaragao constante no (Anexo V).

Capitulo V - DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

5.1. A(s) licitante(s) devera apresentar em envelopes separados, uma proposta de
precos, em uma via, datilografada ou emitida por computador, sem cotagOes alternativas,
emendas, rasuras ou entrelinhas; suas folhas devem estar devidamente rubricadas e a Ultima
assinada por pessoa legalmente habilitada com poderes para comprometer-se pela licitante,
dela devendo constar:

a) Nome da licitante, n® do CPF, e N° do Registro no Conselho Regional Competente ,
endereco completo, n® da conta - corrente, agéncia e respectivo banco e, se possuir, 0 nimero
do telefone e fax;

b) Todos os documentos que integram a(s) proposta(s) da(s) licitante(s) deverdao estar
embalados em envelopes lacrados, nao transparentes, denominados:

ENVELOPE N°. 01 - PROPOSTA DE PRECOS

a) Descricao dos servicos de acordo com as especificagdes e quantidades previstas no
Anexo I deste Edital;

b) Cotacao de preco por item, expresso em moeda corrente nacional, em algarismos e
por extenso, prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia, desde que nao
prejudicial a Administragdo, devendo também constar o preco mensal e total.

c¢) Validade minima da proposta de 60 (sessenta) dias a contar da data de entrega
dos envelopes de proposta e documentagdo, estipulada no preambulo deste Edital. O
referido prazo ficara suspenso caso haja interposicao de recursos;
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5.2. Ndo sera aceita oferta de servico com especificacdes que nao se enquadrem nas indicadas
no Termo de Referéncia deste Edital.;

5.3. A ndo indicacdao do prazo de validade exigidos na proposta ndo desclassificara a licitante,
mas indicara que a mesma se compromete com os prazos estabelecidos neste Edital.
Capitulo VI - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

6.1 — As empresas interessadas na presente licitacdo, para se habilitarem, deverao apresentar
no ENVELOPE N°02, os seguintes documentos:

6.1.1 - DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO

a) Copia Carteira de identidade - RG;

b) Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

¢) Certificado/ou Diploma na area especifica para os profissionais de nivel superior, e
para os demais profissionais, ou comprovacao que exerceu a fungdo por periodo
superior a 01 (um) ano, podendo ser feito por declaracdes, certiddes, de ente publico ou
privado, onde prestaram os servicos da mesma natureza juridica do objeto contratual,
sendo obrigatério caso pessoa juridica de direito privado comprovacao da atividade
junto a receita federal ou junta comercial e reconhecimento de firma;

d) Comprovacdo do Grau de Escolaridade;

e) Comprovante de endereco em nome do interessado (agua, luz ou telefone) ou
declaracao;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

h) Certidao Negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

6.1.2 — DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA

a) Declaragdo da inexisténcia de fato superveniente, impeditivo da habilitacdo, conforme
(Anexo — III);

6.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em fotocopias verso e
anverso (quando for o caso), absolutamente legiveis, autenticadas por cartdério competente ou
servidor publico com poderes para tal ou ainda, acompanhadas das vias originais para
conferéncia sob pena de inabilitacdo. Ndo serdo aceitas fotocopias efetuadas em aparelho fac-
simile. As cdpias sem autenticacdo acompanhadas dos originais, serao conferidas pelo Pregoeira
e como tal certificadas, possibilitando a habilitacdo e participacdo do licitante.
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Capitulo VII - DAS FASES DA SESSAO PUBLICA E PROCEDIMENTOS
7.1. PRIMEIRA FASE: ABERTURA DA SESSAO

7.1.1- No dia e horario estabelecido neste Edital, a Pregoeira Oficial fara a abertura da sessao,
recebendo primeiramente da empresa interessada, ou de seu representante, o documento para
credenciamento (Anexo 1V), a Declaracao prevista no (Anexo V) juntamente com os
envelopes de proposta e habilitagao.

7.1.2. Nao sera admitida a atuacao de um representante para duas ou mais pessoas.
7.2. SEGUNDA FASE: ANALISE DAS PROPOSTAS E LANCES VERBAIS

7.2.1. Terminada a fase de credenciamento, a Pregoeira passard para a abertura dos
envelopes de propostas de precos, com a finalidade de verificar se as propostas que estao em
conformidade com as exigéncias estabelecidas neste Edital, desclassificando aquelas que se
encontrarem em desconformidade ou incompativeis;

7.2.2. Apds a andlise das propostas pelo a Pregoeira, equipe de apoio, os participantes, através
de seus representantes, darao visto em todas as propostas apresentadas;

7.2.3. Em seguida, passar-se-a a oferta de lances verbais, em valores sucessivos e
decrescentes para o objeto a ser adquirido, considerando-se o valor unitario do item.

7.2.4. Poderdo ofertar lances as licitantes detentoras das propostas classificadas com precos até
05 % (cinco por cento) superiores ao preco do autor da oferta mais baixa, até a proclamacao
do vencedor;

7.2.4.1 — O preco a ser considerado, para fins de lance, sera aquele relativo ao lote e ndo ao
preco global da proposta.

7.2.5. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigles definidas anteriormente, poderao os
autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e
sucessivos, quaisquer que sejam os pregos oferecidos;

7.2.6. A Pregoeira convidara individualmente as licitantes classificadas, de forma seqliencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os
demais, em ordem decrescente de valor. Dos lances ofertados ndo cabera retratacao;

7.2.7. A desisténcia da apresentacdo de lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
importara na perda do direito de apresentar novos lances verbais € na manutencdo do ultimo
preco apresentado pela licitante;
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7.2.8. Ofertados os lances verbais, a Pregoeira solicitara a todas as licitantes que efetivaram
lances a reducdo a termo dos ultimos lances ofertados;

7.2.9. A Pregoeira podera fixar em até 10 (dez) minutos o tempo maximo para os lances
verbais, devendo avisar aos licitantes quando decidir pela ultima rodada de lances que poder3,
inclusive, ocorrer antes do exauri mento do tempo maximo anteriormente estipulado;

7.2.10. Durante a etapa de lances verbais, a Pregoeira monitorara os precos ofertados, de
modo a desclassificar propostas inexequiveis ou com prego excessivo.

7.3. TERCEIRA FASE: HABILITACAO

7.3.1. Encerrada a fase de lance, a Pregoeira procedera a abertura do involucro contendo os
documentos de habilitagdo da licitante que apresentou a melhor proposta, verificando a sua
habilitagao ou inabilitacao;

7.3.2. Constatado o atendimento das exigéncias editalicias, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame, caso nao haja interposicao de recursos;

7.3.3. A licitante vencedora, tera o prazo de 01 (um) dia util a contar da convocagao
para apresentar nova planilha com a recomposicao dos precos apresentados na fase
de lances em valores unitarios e totais .

7.3.4. Caso a licitante classificada em primeiro lugar seja inabilitada, a Pregoeira examinara a
habilitacdo das licitantes com as ofertas subseqgilientes e a qualificacdo destas, na ordem de
classificacao, até a apuragao de uma proposta que atenda aos requisitos do Edital.

Capitulo VIII - DOS RECURSOS

8.1. Os recursos somente serdo recebidos apds a Fase de Habilitacgdo quando for (em)
declarada(s) a(s) vencedora(s), momento que qualquer licitante podera manifestar, imediata e
motivadamente, a intengao de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para a apresentacao das razbes do recurso (Memoriais), ficando as demais licitantes
desde logo intimadas para apresentarem contra-razoes, em igual numero de dias, que
comegcarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata
aos autos;

8.2. O recurso tempestivamente interposto tera efeito suspensivo e devolutivo exclusivamente
em relacdo ao item questionado e devera ser dirigido ao Prefeito Municipal, cabendo ao mesmo
aprecia-lo em 05 (cinco) dias Uteis;

8.3. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;
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8.4. A falta de manifestacao imediata e motivada da licitante, inclusive em funcao da falta de
representante credenciado, importara na decadéncia do direito de recurso em ambito
administrativo e conseqiiente adjudicacdao do objeto da licitagdo, pela Pregoeira, a vencedora;

8.5. Caso o recurso seja julgado improcedente, cabera ao Prefeito Municipal efetuar a
adjudicacdo a licitante vencedora;

8.6. Da sessao publica de realizacdo do pregao sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos
representantes presentes, pela Pregoeira e pela Equipe de Apoio.

Capitulo IX - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO

9.1. No julgamento dos documentos observar-se-a as previsdes legais e editalicias, sendo
inabilitadas as empresas que apresentarem documentagao fora do prazo de validade, ou
deixarem de apresentar qualquer documento exigido neste Edital;

9.2. Serdo inabilitadas as licitantes ou desclassificadas as propostas que deixarem de atender as
exigéncias deste Edital, ressalvadas as situacOes previstas nos itens 9.6 e 9.7;

9.3. Os precos serao analisados conforme o Capitulo X deste Edital.

9.4. As propostas serao classificadas conforme o critério do menor preco por item,
apresentado em proposta ou lance verbal, sendo considerada vencedora do lote a licitante que
apresentar/ofertar lance, como sendo o de menor preco, e ainda, estiver com sua
documentacdo valida, satisfazendo os termos deste Edital e Anexos;

9.5. No caso de igualdade do prego ofertado entre duas ou mais propostas, a Pregeoria Oficial
efetuard sorteio na propria sessdo publica, da qual participardao apenas as empresas
empatadas, para definicao da ordem de lances verbais;

9.6. Nao sera motivo de desclassificacao, se a licitante nao informar em sua proposta, telefone
ou fax, dados bancérios, dados do representante legal ou os prazos, devendo a Pregoeira
Oficial solicitar ao representante legal do interessado a complementacao das informacodes;

9.7. A ndo indicagdo dos prazos exigidos na proposta indicara que a licitante se compromete
com 0s prazos estabelecidos neste Edital;

9.8. A Pregoeira Oficial, verificando a necessidade de maiores informacdes, no que pertinente a
documentagdo e as propostas apresentadas, aplicara subsidiariamente o disposto no § 3°, do
art. 43 da Lei n.° 8.666/93, podendo suspender a sessdao a qualquer momento para realizagao
de diligéncias;

9.9. Ocorrendo a hipdtese prevista no item anterior, sera lavrada ata circunstanciada narrando
todos os fatos, ficando em poder da equipe de Apoio a Pregoeira, todos os envelopes,
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devidamente rubricados e vistados pelos membros da Comissdao, Pregoeira e licitantes
presentes, até a resolucdo do ocorrido, oportunidade em que sera oficiado as mesmas a data
para prosseguimento do certame;

9.10. Nao serao levadas em consideracao, para efeitos de julgamento, quaisquer vantagens
oferecidas na proposta que ndao se enquadrem nas especificacdes exigidas neste Edital e
Anexos;

9.11. A PREGOEIRA Oficial podera desconsiderar erros meramente formais, desde que nao
resultem na necessidade de acostamento de novo(s) documento(s), tanto na fase de
habilitacdo, como na de analise das propostas de precos.

Capitulo X - DOS PRECOS

10.1. Os pregos serao considerados no seu valor por lote, expressos em moeda corrente,
devendo especificar o valor unitario e total de cada item, bem como a proposta deverd
contemplar o valor total na forma deste edital;

10.2. N3o serdo aceitos precos cujos valores unitarios sejam iguais a 0 (zero) ou excessivos,
sendo entendido como excessivos os que forem superiores ao preco médio daqueles praticados
pelo mercado, ou aqueles considerados inexequiveis na forma da lei.

Capitulo XI - DO REAJUSTE

11.1. Os precos dos servigos apresentados nas propostas serao permanentes e irreajustaveis
em periodo inferior a um ano, de acordo com a legislacao vigente, podendo ser corrigido pelo
IPCA ap0s o periodo de um ano.

11.2. Os precos inicialmente cotados sao fixos e irreajustaveis, podendo ser objeto revisao, de
oficio ou a pedido, caso haja motivo relevante, tal como variacdo substancial do custo de
prestacao dos servicos, salarios e outros devidamente justificado e demonstrado pela
Contratada;

11.3. Somente havera revisao de valor quando o reajuste for notdrio e de amplo conhecimento
da sociedade, ndo se enquadrando nesta hipdtese simples recomposicdes de precos que nao
afetam o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

11.4. A readequacdo de precos sera promovido levando-se em conta apenas o saldo
remanescente do contrato, e ndo servira , em hipotese alguma para ampliagdo de margem de
lucro.
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11.5. O reajustamento apenas sera efetuado no caso de o Contratante demonstrar através de
documentos haveis a necessidade de recomposigao.

Capitulo XII - DA ADJUDICAGCAO

12.1. O objeto da presente licitacao sera adjudicado apenas a um licitante, atendendo a todas
as condigdes expressas neste Edital e seus anexos, que for declarado vencedor do lote ou do
todo licitado, de acordo com os critérios de julgamento e habilitacao;

12.2. A licitante vencedora devera apresentar nova proposta com a recomposicao dos precos
ofertados na fase de lances verbais, nos termos do item 7.3.3.

Capitulo XIII — DO VALOR E DO PAGAMENTO

13.1. A empresa licitante devera apresentar, as notas fiscais ou recibos correspondentes a
prestacao dos servicos, devidamente processadas em duas vias, com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administracao.

13.2 -0 pagamento das notas fiscais ou recibos apresentados e devidamente atestados sera
efetuado diretamente na Tesouraria da Contratante, até no maximo dia 10 (dez) do més
subseqiiente ao vencido.

13.3 — Os pagamentos ficardo sempre condicionados a disponibilidade de caixa.

13.4.- Se a Nota Fiscal ou recibos for apresentado com erro, sera devolvida a licitante
vencedora para retificacdo e reapresentacao, sendo que o pagamento neste caso sO sera
efetuado em até 10 dias ap0s a reapresentacao.

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacao
financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito de atualizacao monetaria.

Capitulo XIV - DA VIGENCIA

14.1. O contrato a ser assinado com a empresa vencedora tera vigéncia a contar da data de
sua assinatura até / /2023, podendo ser prorrogado segundo o interesse das partes
até o maximo previsto em lei.

14.2. Se por algum motivo o objeto licitado nao for totalmente executado no periodo estipulado
a vigéncia podera ser prorrogada até o maximo previsto em lei, desde que devidamente
justificado.
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Capitulo XV - DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

15.1. Uma vez notificada de que o Municipio efetivard a contratacdo, a licitante vencedora
devera comparecer nos 02 (dois) dias Uteis seguintes a notificacdo, para assinar o contrato e
retirar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancOes previstas no Capitulo XVII deste certame. Recebida a Nota de Empenho, assinado o
contrato e recebida a expedida a Ordem de Servico, a empresa vencedora do certame obriga-se
a:

a) Prestar os servigos em conformidade com disposto neste edital, contrato e demais
documentos regulamentadores de obrigacoes.

b) Permitir a fiscalizagdo e informar a Secretaria de qualquer ocorréncia na execucao dos
servigos no prazo estipulado neste contrato.

c) Arcar com outras despesas tais como, impostos, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, etc.

d) Aceitar acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios de até 25% (vinte cinco
por cento) do valor contratual corrigido.

e) Manter todas as condicOes de habilitacdo durante toda a vigéncia do contrato.

f) Indicar, a pedido do Municipio, telefones para contato fora dos horarios normais de
atendimento, inclusive finais de semana e feriados, para 0S casos excepcionais que
porventura venham a ocorrer;

g) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamacoes se
obrigam a atender prontamente;

h) Outras obrigacOes constantes da Minuta do Contrato.

Capitulo XVI - DAS OBRIGACOES DO MUNICiPIO

16.1 Uma vez homologado o processo ou, conforme o caso, firmada a contratacdo, o Municipio
se obriga a:

a) Convocar a licitante vencedora, em conformidade com o art. 64 da Lei n° 8.666/93, para
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da notificacao;

b) Promover os apontamentos das ocorréncias relacionadas a execucao do contrato;

c) Fornecer a licitante, todas as informac0es relacionadas com o objeto do presente Edital;

d) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Administracao, o
cumprimento do contrato a ser assinado com a licitante vencedora, anotando em
registro préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da licitante vencedora;

e) Efetuar o pagamento a licitante vencedora, na forma e prazos estabelecidos neste Edital
e Contrato a ser firmado entre as partes, procedendo-se a retencao dos tributos
devidos, consoante a legislagao vigente;

f) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela licitante vencedora, bem
como sejam mantidas todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagao;
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g) Outras obrigagdes constantes da Minuta do Contrato.

Capitulo XVII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. De conformidade com o art. 86, da Lei n°® 8.666/93, atualizada, o atraso injustificado na
prestacdo dos servicos sujeitara a licitante, a juizo da Administracao, a multa de até 2% (dois
por cento), do valor da aquisicdo, até 30 (trinta) dias, apds este prazo sera cobrado juro de 1%
(um por cento) ao més;

17.1.2 A multa prevista no item 17.1 sera descontada dos créditos que a contratada possuir
com o Municipio, e podera cumular com as demais sancdes administrativas, inclusive com a
multa prevista no item 17.2, alinea “b”;

17.2. Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, atualizada, pela inexecugao total ou parcial da
entrega do objeto adquirido, a Administracao podera aplicar a(s) vencedora(s), mediante
publicacao no Diario Oficial do Estado, as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) aplicacdo de multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor total da contratacao efetuada,
pela inexecucao das obrigagdes constantes deste Instrumento;

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar junto a Administracdao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o
inciso IV do art. 87 da Lei 8.666/93;

e) A desisténcia da licitante ganhadora com a consequente nao assinatura do
contrato acarretara para a mesma a Multa de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

f) A desisténcia da CONTRATADA de executar o objeto do contrato acarretara
para a mesma a Multa de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

17.3. Se a contratada ndo proceder o recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados da intimacgdo por parte do Municipio, o respectivo valor sera descontado dos créditos
que a contratada possuir com este, e, se estes nao forem suficientes, o valor que sobejar sera
encaminhado para execucdo pela Assessoria Juridica.

17.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o
valor da multa ndo recolhido serd encaminhado para execucao pela Assessoria Juridica;

17.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da ciéncia da intimacdo, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisao ou nesse
prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciacdo e decisdao superior, dentro do
mesmo prazo.
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Capitulo XVIII - DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO

18.1. Os servicos serdo recebidos apds a execucao conforme determina o art. 73, I “b” da
Lei 8.666/93.

Capitulo XIX - DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

19.1- A fiscalizagao sera pelo fiscal de contrato o Sr (a) conforme Portaria
__ 12023, e o gerenciamento sera feita pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e pelo fiscal , ou quem este designar para tal finalidade, que anotara em registro
préprio as ocorréncias e falhos detectadas na sua execucao e comunicara as interessadas os
fatos que, ao seu critério, exigirem medidas corretivas por parte da mesma.

19.2. Os demais critérios da fiscalizagao estdo previstos na minuta do contrato.
Capitulo XX - DA RESCISAO

20.1. A inexecucdo total ou parcial dos servicos a ser contratado, o Municipio assegurara o
direito de rescisao nos termos do art. 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa, sempre mediante notificacdo por escrito;

20.2. A rescisao do Contrato, nos termos do art. 79 da Lei n® 8.666/93, podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do CONTRATANTE nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do art . 78 da Lei n® 8.666/93;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no respectivo processo, desde
que haja conveniéncia para a Administracao;
¢) judicial, nos termos da legislagao.

Capitulo XXI - DA IMPUGNACAO DO EDITAL

21.1. Qualquer pessoa podera questionar, solicitar informagdes ou impugnar este Edital de
Pregdo, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a realizagcdo da sessao publica de
Pregdo, devendo o Municipio, através da Pregoeira Oficial, julgar e responder sobre a peticao
no prazo de resposta 02 (dois) dias Uteis.

Capitulo XXII - DAS CONDICOES GERAIS

22.1. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes, dos
documentos e propostas apresentados em qualquer época ou fase da licitacao;

22.2. Caso exista algum fato que impega a participacao de qualquer licitante, ou 0 mesmo
tenha sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ou estiver
em regime de faléncia, este fica desde ja impedido de participar da presente licitacao;
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22.3. A apresentacdo da proposta de precos correspondera a indicagao por parte do licitante de
que inexistem fatos que impecam a sua participacao na presente licitacdao, eximindo assim a
Pregoeira e sua Equipe de Apoio do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93;

22.4. A presente licitacao podera ser revogada por razbes de interesse publico decorrentes de
fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade,
de oficio ou por provocagao de terceiros, com a devida justificacdo;

22.5. Nenhuma indenizacdo sera devida as licitantes pela elaboracdao e/ou apresentacdo de
documentos relativos ao presente certame;

22.6. A licitante vencedora fica obriga a aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios nas quantidades dos produtos, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, na forma do artigo 65, § 1°, da Lei n°
8.666/93;

22.7. Realizado o procedimento licitatério, com a observacdo de todas as formalidades legais, o
resultado serd comunicado aos licitantes na propria sessao de julgamento e, caso ndao houver
interposicdo de recurso, sera efetuada a adjudicacao pela Pregoeira e submetidos ao Prefeito
Municipal para homologagao do certame;

22.8. Quaisquer pedidos de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas na interpretagao
deste Edital e seus Anexos serao atendidos pela Pregoeira, sendo obrigatério que todas as
impugnacdes, recurso e todos outros atos administrativos devem ser protocolados em horario
de expediente 07h as 13h, na Sala de Licitacdes da Prefeitura Municipal de Arenapolis, situada
na Rua Presidente Costa e Silva, n°105/E, esquina com a
Rua Castelo Branco, Vila Nova, Neste Municipio, ou através do tele/fax; (0**65) 3343-1105.

22.9 — As empresas que retirarem o edital via internet deverao informar via fax ou email, tal
ato, eximindo a comissao de licitacao pela falta de comunicacao de alteracdes no edital caso a
comunicacao em questao nao seja feita .

22.10- Da comunicacdo feita pela pessoa fisica devera constar todos os seus dados de
identificacdo , inclusive endereco para correspondéncia, bem como telefone para contato, fax,
email e outros cddigos de comunicacao;

22.11. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

1) Anexo I — Termo de Referéncia;

2) Anexo II — Modelo da proposta;

3) Anexo III - Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente;
4) Anexo IV - Modelo de Termo de Credenciamento;
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5) Anexo V - Declaracao de cumprimento dos requisitos de Habilitagao;

6) Anexo VI - Recibo de retirada de edital pela internet;

7) Anexo VII - Minuta do Contrato;

8) Anexo VII- Modelo de declaracao de apresentacao de email da empresa para recebimento

de notificagOes.

Capitulo XXIII. DO FORO

23.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com a presente licitacao, fica
eleito o Foro da Comarca de Arenapolis, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

ARENAPOLIS- MT, 23 de Junho de 2023.

REGINA LUCIA DE SOUZA
Pregoeira
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL 026/2023

1. DO OBJETO

Contratacao de prestacdo de servicos de pessoa fisica, na area de Assisténcia
Social de profissionais qualificados para a execugcao dos Servicos/Programas da Protecao
Basica: "Crianca Feliz", “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos", "PAIF- Servigo
de Protecdo e Atendimento Integral a Familia sendo as seguintes funcdes: Orientador (a)
Social (01), Visitador (@) Social (01), para atendimento no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos- SCFV (para criancas, adolescentes, jovens e idosos), PAIF
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, Programa Crianga Feliz do municipio
de Arenapolis — MT. Segue abaixo as especificacdes e valores estabelecidos, conforme abaixo

descriminados:

2. DA ESPECIFICACAO:

Para definicao de valores a titulo de remuneracdo, se utilizou como parametro os valores
pagos pelos municipios do estado de MT nos programas do Governo Federal — PAIF, SCFV e
Crianca Feliz, no desempenho das atividades a serem desenvolvidas pelos credenciados. Ainda,
se buscou o equilibrio entre os valores a serem pagos a titulo de remuneragao pela contrapartida

dos servicos e os valores que serao recebidos do programa, conforme demonstra a tabela

abaixo:
ITEM | VAGAS DESCRICAO FORMAGAO MINIMA | QUANT/ VALOR VALOR
PARA OS SERVICOS | HORAS MENSAL TOTAL
ESTIMADO 06 (SEIS)

MESES

01 01 PRESTACAO DE ENSINO MEDIO 40/HS 1.713,33 10.279,98
SERVIGOS DE COMPLETO
ORIENTADOR(A)
SOCIAL
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02 01 PRESTACAO DE ENSINO MEDIO 40/HS 1.550,00 9.300,00
SERVICOS DE COMPLETO
VISITADOR(A)
SOCIAL

3. JUSTIFICATIVA

O Municipio de Arendpolis/MT promove o presente credenciamento com a finalidade

de atender as demandas existentes na Secretaria Municipal de com maior celeridade e
transparéncia nas contratacdes, mantendo assim a qualidade da prestacao de servico a
populagao.

Nesse contexto, o sistema do credenciamento traz algumas praticidades a
Administracdo Publica, pois, evidentemente, desburocratiza suas acdes com a diminuicao do
nimero de procedimentos licitatorios e melhor aproveita os recursos publicos, vez que o preco
a ser pago pela prestacdo do servico estara previamente definido no préoprio ato de
chamamento da Administracao. Publica. Outrossim, importante registrar que o procedimento
de credenciamento atende as regras de publicidade e eficiéncia, consoante os principios
expressos pelo artigo 37, caput da Constituicao Federal.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade publica estatal
descentralizada da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

O CRAS atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social
(Suas), dada sua capilaridade nos territdrios e é responsavel pela organizacdo e oferta de
servicos da Protecdo Social Basica nas areas de vulnerabilidade e risco social. Além de ofertar
servicos e acoes de protecdo basica, o Cras possui a funcao de gestdo territorial da rede de
assisténcia social basica, promovendo a organizacdo e a articulacao das unidades a ele
referenciadas e o gerenciamento dos processos nele envolvidos.

O principal servico ofertado pelo CRAS é o Servico de Protecao e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), cuja execucao é obrigatdria e exclusiva. Este consiste em um
trabalho de carater continuado que visa fortalecer a fungao protetiva das familias, prevenindo
a ruptura de vinculos, promovendo o acesso e usufruto de direitos e contribuindo para a

melhoria da qualidade de vida. O servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos é um
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servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicoes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Forma de
intervencao social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na
construcao e reconstrucao de suas histdrias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no
territdrio. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializacdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmagao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatodrias para o enfrentamento a vulnerabilidade
social. Deve prever o desenvolvimento de agOes intergeracionais e a heterogeneidade na
composicdo dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca entre
outros. Possui articulagdo com o Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF,
de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos, garantindo a
matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social. Os atendimentos serdo garantidos
de acordo Resolucao n® 109, de 11 de novembro de 2009, Portaria 442 de 2005, PNAS-
Politica Nacional de assisténcia Social e Cartilha Reordenamento do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos passo a passo. O SCFV é um servico complementar ao Servigo de
Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), executado em grupos formados por até 30
usuarios, os quais, em geral, sdo reunidos conforme o seu ciclo de vida, sob conducao do
orientador/educador social.

Por meio de variadas atividades, os grupos tém o objetivo de propiciar entre os
usuarios oportunidades para a escuta; a valorizagdo e o reconhecimento do outro; a producao
coletiva; o exercicio de escolhas; a tomada de decisdes sobre a propria vida e do grupo; o
didlogo para a resolucao de conflitos e divergéncias; o reconhecimento dos limites e
possibilidades das situagOes vividas; as experiéncias de escolha e decisdo coletivas, entre
outras. Os encontros dos grupos podem ser diarios, semanais ou quinzenais.

Objetivo geral: Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a

Ocorréncia de situacdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria. O
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programa Crianca Feliz instituido pelo DECRETO N° 8.869, DE 5 DE OUTUBRO DE 2016 e Lei
no 13.257, de 8 de marco de 2016, tendo como objetivo promover o desenvolvimento
humano a partir do apoio e do acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na
primeira infancia; apoiar a gestante e a familia na preparacao para o nascimento e nos
cuidados perinatais; colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o
papel das familias para o desempenho da fungdo de cuidado, protecao e educacado de criangas
na faixa etaria de até seis anos de idade; mediar o acesso da gestante, de criancas na
primeira infancia e de suas familias a politicas e servicos publicos de que necessitem; Integrar,
ampliar e fortalecer acdes de politicas publicas voltadas para as gestantes, criancas na
primeira infancia e suas familias. O programa prioriza criancas e familias em situagao de
vulnerabilidade e risco social: gestantes, criangas de até 36 meses e suas familias beneficiarias
do programa Bolsa Familia; criancas de até 72 meses e suas familias beneficiarias do Beneficio
de Prestacdo Continuada; criancas de até 72 meses afastadas do convivio familiar em razao
da aplicacao de medida de protegao prevista no Art. 101, caput, incisos VII e VIII, da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990, e suas familias.

De acordo com a necessidade do municipio, os servigos ofertados no CRAS-Centro de
Referencia de Assisténcia Social a fim de ampliar, facilitar e oferecer o acesso as acdes de
prevencao e intervengao direcionadas aos usuarios, suas familias e as comunidades a elas
adscritas norteadas pelas linhas do cuidado através da equipe de acordo com os marcos legais
sendo as seguintes funcOes: Orientador(a) Social (01), Visitador(a) Social (01), para
atendimento no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV para atendimento
no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV, para Criancas, Adolescentes e
Idosos PAIF- Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, Programa Crianca Feliz do
municipio de Arenapolis - MT, consolidando o modelo da Protecao Basica e gestdo existente.

Os atendimentos serdo garantidos aos usudrios do municipio, de acordo com o
marcos legais CF; LOAS; PNAS; NOB-SUAS; NOB-RH; Tipificagao Nacional dos Servigos

Socioassisténciais e Caderno de Orientagdes MDS.
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4. DA QUALIFICACAO TECNICA E OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS:

ORIENTADOR (A) SOCIAL:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

C) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

d) AtribuicOes: Esse profissional atua diretamente em agdes que tém por objetivo o

impacto social previsto na Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais para cada
servigo, programa ou projeto realizado pelo SUAS. O trabalho social desempenhado pelo
Orientador Social no SUAS busca promover o desenvolvimento de potencialidades e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, através de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo:

Dentre outras atribuigdes:

v Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagOes
de Vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
fungdo protetiva da familia;

v Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re) construgao

da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de

diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas,
levando em consideragao o ciclo de vida e agOes intergeracionais;
Assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;
Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
Atuar na recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

AN N NN

Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagoes;
v Apoiar e participar no planejamento das acgoes;
v Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia

nas unidades e, ou, na comunidade;
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v' Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

v' Apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

v Apoiar no processo de mobilizacao e campanhas intersetoriais nos territrios de vivéncia
para a prevencao e o enfrentamento de situagOes de risco social e, ou, pessoal, violagao
de direitos e divulgacao das acoes das Unidades socioassistenciais;

v Apoiar na elaboragao e distribuicao de materiais de divulgagao das acoes;

v Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de
trabalho;

v' Apoiar na elaboracao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relacao com os érgaos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

v' Apoiar na orientacao, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
Projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de
articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

v' Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

v Apoiar na articulacao com a rede de servicos socioassistenciais e politicas publicas;

v Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

v' Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdao de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacao de situacoes de fragilidade social
vivenciadas;

v' Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

v Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de
acesso e participacao em cursos de formacao e qualificacao profissional, programas e

projetos de inclusao produtiva e servigos de intermediacao de mao de obra;
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v' Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio
de registros periddicos;

v Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas
VISITADOR (A) SOCIAL:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais;

C) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

d) AtribuicOes: O visitador € um profissional de no minimo nivel médio (Resolucoes

n% 09/2014 e n° 17/2011 do CNAS), responsavel por realizar as visitas domiciliares em
consonancia com as diretrizes e metodologias do Programa, sempre com apoio de um
supervisor. O visitador deve, dentre outras atribuigdes:

v Observar os protocolos de visitagdao e fazer os devidos registros das informagdes acerca
das atividades desenvolvidas;

v' Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

v Registrar as visitas;

v Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagbes que requeiram
encaminhamentos para a rede, visando sua efetivacao (como educagao, cultura, justica,
saude ou assisténcia social).

v' Os relatdrios mensais obrigatérios deverdo seguir o modelo definido pela Secretaria
Municipal de Saude;

v O profissional devera manter atualizados os prontuarios ou fichas de acompanhamento
dos pacientes em local seguro, e somente acessivel aos profissionais diretamente
envolvidos em seu tratamento/reabilitacao;

v O profissional recebera o pagamento pelos servicos comprovadamente prestados por
meio de envio do Protocolo de Encaminhamento e Relatério Mensal;

v O Prestador de servico sera avaliado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
devera disponibilizar sempre que solicitado, os relatérios/fichas de acompanhamento dos

usuarios.
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4. DA DURAGCAO DO CONTRATO:
A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera de 06 (seis) meses, a partir da
efetivacao do credenciamento, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o

maximo permitido em Lei, especificamente com base no art. 57, II, Lei 8.666/93.

5 . DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Ceder espaco fisico e o material necessario ao desenvolvimento das atividades;

b) Prestar informacOes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucao deste Contrato, através de um servidor designado
por portaria;

d) Fornecer todos os materiais necessarios a execucao dos servicos da CONTRATADA, de
acordo com a demanda apresentada;

€) Apoiar e orientar na realizacao de seus trabalhos;

g) Exercer a supervisao e o acompanhamento das acOes para garantir a adequagao das
diretrizes e regras de forma a atingir a qualidade, eficacia e eficiéncia desejadas;

h) Notificar, por escrito, quando tiver ciéncia de eventuais imperfeicdes ou irregularidades
na execucao dos servigcos ora pactuados, fixando prazo adequado para cada caso;

i) Acompanhar a execucao fisico-financeira do projeto;

j) Efetuar os pagamentos conforme previsto no contrato e cronograma fisico/financeiro;

k) Rescindir o contrato nas hipdteses previstas em lei;

I) Atestar notas fiscais/faturas somente quando da comprovacao da efetiva prestagao de
servigos e/ou entrega de bens/produtos contratados, desde que as notas fiscais/faturas
contenham a identificagao precisa dos servigos executados ou bens/produtos entregues,
datas e locais de execugao dos servigos ou entrega de bens/produtos, e, no caso dos

servigos prestados na execugao dos cursos de qualificagao;

6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
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a) Executar todos os servicos em estrita conformidade com as especificagdes exigidas no
Edital;

b) Manter durante a execucao deste Contrato, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacao;

c) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agoes, demandas, decorrentes de
danos ocorridos por culpa sua, obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de agoes judiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigida por forca de lei,

ligadas ao cumprimento do presente Contrato;

7. DO VALOR ESTIMADO
O valor global estimado para a presente contratacdo € de valor total estimado: R$
19.579,98 (Dezenove Mil, Quinhnetos e setenta e nove reias e noventa e oito centavos),

sendo o valor dividido em 06 (seis) meses.

8. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MANUTENGAO CRAS- ATIVIDADES DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

COD. RED. 0402 - 07.001.08.244.0017.2073.3390.36.00.00.00 — Outros Servicos
de Terceiros Pessoa Fisica.

FONTE: 1.660.0000000

9. DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias apds a entrega da nota fiscal

devidamente atestada pelo setor competente.

8. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
O acompanhamento sera feita pela Coordenadora ou pela Secretaria de
Assisténcia Social e a fiscalizagdo pelo fiscal de contrato nomeado pela Prefeitura

Municipal.
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9. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS
As quantidades estabelecidas neste termo de referéncia para prestacao de servicos
estdo baseadas na demanda atual, mediante compatibilizagdo de nossas necessidades e

recursos financeiros;

A Secretaria de Assisténcia Social acompanhara os servicos desenvolvidos, podendo

propor medidas de melhorias, bem como fiscalizar a execucao dos trabalhos prestados;
Os contratados (a) vencedor (a) devera se comprometer a atender os usuarios com
dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na

prestacdo dos servigos;

A duracdo do contrato: 06 (seis) meses, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos,

desde que nao haja manifestaces contrarias de uma das partes;

Arendpolis, 23 de Junho de 2023.

Hieza de Oliveira Figueiredo
CPF n© 932.648.011-91
Secretaria de Assistencia Social
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ANEXO II
PREGAO PRESENCIAL N° 2023

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Sessao Publica: /__ /2023, as :00 () horas.
Local:Pago Municipal - Sala de Sessdes da CPL— Rua Presidente Costa e Silva, N° 105/E,
esquina com a Rua Castelo Branco, Vila Nova- Arenapolis-MT.

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE

Nome Completo:

CPF N° |[RG N°
Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP: E-MAIL:
Telefone: Fax:

Banco: Conta Bancaria:
Nome e n° da Agéncia:

Vimos através desta, apresentar proposta comercial referente ao Pregao Presencial n°
026/2023, cujo objeto € a CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA FISICA,
NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS PARA A EXECUCAO
DOS SERVIGCOS/PROGRAMAS DA PROTECAO BASICA: "CRIANCA FELIZ", "SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS", "PAIF- SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA SENDO AS SEGUINTES FUNCOES: ORIENTADOR (A)
SOCIAL ) E VISITADOR (A) SOCIAL, PARA ATENDIMENTO NO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS- SCFV (PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS E
IDOSOS), - PAIF SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA, PROGRAMA
CRIANCA FELIZ DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS — MT.

ITEM | VAGAS DESCRICAO FORMAGCAO MINIMA | QUANT/ VALOR VALOR
PARA OS SERVICOS | HORAS MENSAL TOTAL
ESTIMADO | 06 (SEIS)

MESES

o1 o1 PRESTACAO DE ENSINO MEDIO 40/HS

SERVICOS DE COMPLETO
ORIENTADOR(A)
SOCIAL
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02 01 PRESTACAO DE ENSINO MEDIO 40/HS 1.550,00 | 9.300,00
SERVICOS DE COMPLETO
VISITADOR(A)
SOCIAL

VALOR TOTAL DE R$ 00,00 ( ).

* Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
* Tnicio da prestacao de servico: na Ordem de Servico.

* DECLARO, sob as penas da lei, que o(s) servico(s) ofertado(s) atende(m) todas as
especificacOes exigidas no Anexo I .

Local e data.

Nome:
CPF Sob No:
RG No;
Endereco:
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ANEXO III

PREGAO PRESENCIAL N° /2023

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

@) 1) PR portador do
o FESIAENTE @  wrvrieriiiiiie i e e e e e e e e e e ee e s e e s e e e e e e e e e eeeeeeeeeennnnnns
declara, em conformidade com o art. 32, paragrafo 2° da Lei n® 8.666/93, que nao existem
fatos supervenientes a esta licitacao que sejam impeditivos de sua habilitacao para este
certame licitatério no Municipio de Arenapolis— Estado de Mato Grosso — Pregdo Presencial
N° __ /2023.

Local e data,

Nome Completo:
CPF Sob No:
RG No;
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ANEXO 1V

PREGAO PRESENCIAL N°© /2023

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a)
5 1 = ) TS PPN , portador(a) do RG
A € do CPF N, , a participar da licitagdo instaurada pelo
Municipio de — Estado de Mato Grosso, na modalidade Pregao Presencial n.°
__ 12023, na qualidade de representante legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em
nome do SR......iiiiiiii , bem como formular propostas, ofertar lances verbais,

renunciar direitos, renunciar ou desistir de recursos e praticar todos os demais atos inerentes ao
certame.

................. y eeeeennes € i, de 2023.

Nome Completo:
CPF Sob No:
RG No;

(Este documento devera ser entregue fora do envelope)
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ANEXO V

PREGAO PRESENCIAL N° /2023

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO.

L P , portador do CPF
L , TESIENTE @ cevvvviiriiiiiiii e , declara, em
conformidade com a Lei n®10.520/02, que cumpre todos os requisitos para habilitagdo em
certame licitatério no Municipio de ARENAPOLIS- Estado de Mato Grosso — Pregao
Presencial N° ___ /2023.

................. y eeeeennn € i, de 2023,

Nome Completo:
CPF Sob No:
RG NO:

( Este documento devera ser entregue fora do envelope)
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ANEXO VI
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO PRESENCIAL N° /2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PESSOA FISICA, NA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS PARA A EXECUGAO DOS
SERVIGOS/PROGRAMAS DA PROTEGAO BASICA: "CRIANGA FELIZ', “SERVIGO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS', "PAIF- SERVIGO DE PROTEGAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA SENDO AS SEGUINTES FUNGOES: ORIENTADOR (A)
SOCIAL ) E VISITADOR (A) SOCIAL, PARA ATENDIMENTO NO SERVIGO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS- SCFV (PARA CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS E
IDOSOS), - PAIF SERVIGO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA, PROGRAMA
CRIANCA FELIZ DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS — MT.

NOME:

CPF Ne:

ENDERECO:

E-MAIL:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONE: FAX:____ _ )
RECEBEMOS, ATRAVES DO ACESSO A PAGINA WWW.ARENAPOLIS.MT.GOV.BR, NESTA DATA, COPIA DO
INSTRUMENTO CONVOCATORIO DA LICITAGAO ACIMA IDENTIFICADA.

LOCAL: , DE DE 2023.

ASSINATURA
NOME:

Senhor Licitante,

Visando a comunicacdo futura entre a Prefeitura Municipal de Arenapolis-MT e o participante,
solicitamos a Vossa Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Divisdo de licitacoes,
por meio do fone/fax: (65) 3343-1105

A ndo remessa do recibo exime a Divisdo de Licitagbes da comunicacdo de eventuais esclarecimentos e
retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagdes adicionais, ndo
cabendo posteriormente qualquer reclamacao.

Recomendamos, ainda, consultas a referida pagina para eventuais comunicagdes e/ou esclarecimentos
disponibilizados acerca do processo licitatorio.
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N°. /2023
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO No°. /2023

Contrato de Prestacao de Servicos que fazem entre si, de um lado o
Municipio de Arenapolis- MT e do outro o Sr (a)

O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS, Estado de Mato Grosso, com sede administrativa na Rua
Presidente Costa e Silva, N°© 105/E, esquina com a Rua Castelo branco, Vila Nova, ARENAPOLIS
— MT, inscrita no CNPJ N°© 24.977.654/0001-38, neste ato representada pelo Prefeito Municipal
Sr. EDERSON FIGUEIREDO, brasileiro, XXXX, XXXX, portador do documento de Identidade
, e inscrito no CPF NO: xxxxxxxxxx, doravante denominada simplesmente

CONTRATANTE, e o participante ......c.cccavneune , brasileiro(a), inscrito no CPF/MF NO............ ,
documento de identidade RG NO...., residente e domiciliado a Rua ......c.cccevrriiiiiiinnnen, ,
N°...cccvvnees R =] o v o , ha cidade de ............ — MT, doravante denominado

simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato de prestacao de servicos
com fulcro na Lei do Pregao n.° 10.520, de 17 de julho de 2.002 e subsidiariamente pela Lei
n%8.666/93, de 21 de junho de 1993, alterada pelas Leis n%. 8.883/94 e 9.648/98, e de
acordo com o que consta no Processo Administrativo __ /2023 e Pregao Presencial
n° __ /2023, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

1.0 — CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FINALIDADE

1.1 — O presente contrato tem por objeto CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOA FISICA, NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PROFISSIONAIS QUALIFICADOS PARA
A EXECUCAO DOS SERVICOS/PROGRAMAS DA PROTECAO BASICA: "CRIANCA FELIZ",
"SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS", "PAIF- SERVICO DE
PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA SENDO AS SEGUINTES FUNCOES:
ORIENTADOR (A) SOCIAL ) E VISITADOR (A) SOCIAL, PARA ATENDIMENTO NO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS- SCFV (PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES,
JOVENS E IDOSOS), - PAIF SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA,
PROGRAMA CRIANCA FELIZ DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS — MT.
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1.2 — A finalidade da presente contratagcao de prestagao de servigos profissionais sao conforme
o Termo de Referencia (Anexo I) do Edital.

2.0 — CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE
EXECUCAO

2.1 — Os servigos previstos na Clausula primeira serdo prestados pelo contratado sem vinculo
de natureza empregaticia, na propria sede do CONTRATANTE, conforme a situacdao o exigir,
ficando o mesmo sujeito a horarios fixos ou datas predeterminadas, salvo em casos especiais.

2.2 — Os servicos serdo prestados de forma personalissima, sendo que nenhuma substituicdo
sera permitida sem prévia comunicacdo e anuéncia do CONTRATANTE.

2.3 — Todos os materiais e equipamentos necessarios ao bom desempenho dos servigos serao
fornecidos pelo CONTRATANTE.

2.4- Todo o trabalho prestado pelo CONTRATADO sera acompanhado pelo CONTRATANTE, que
devera lhe fornecer todas as informagdes necessarias ao bom desempenho dos servigos
profissionais objeto deste contrato.

2.5 — A forma de execucdo deste contrato é indireta.

2.6- Durante o prazo da contratacao o contratado ficara a disposicdo deste Municipio.

2.7 — O contratado fica a disposicao deste Municipio para representa-lo em cursos, palestras e
no que se fizer necessaria a presenca do mesmo, relativos a area objeto da presente
contratacgao.

2.8 O contratado prestara servicos ao Municipio e os atendimentos serdo garantidos aos para

servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, para criancas, adolescentes, jovens e
idosos e o programa de atendimento integral a familia.

3.0 — CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO E RECEBIMENTO

3.1- 0 prazo do presente contrato iniciar-se-a na data de / /2023 e extinguindo-
se em / /2023, prorrogavel no interesse das partes até o maximo permitido em lei.

3.2. Se por algum motivo o objeto licitado ndo for totalmente executado no periodo estipulado
a vigéncia podera ser prorrogada até o maximo previsto em lei, desde que devidamente
justificado.
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3.3 — Os Servigos prestados, no que couber serao recebidos nos termos do ART 73, inciso I da
Lei 8.666/93.

4.0 — CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1- Recebera o CONTRATADO pelos servicos citados na Clausula Primeira, a importancia de
R$ 00,00 ( ), valor bruto, a serem pagos mensalmente, conforme a prestacao dos servigos
abaixo:

ITEM | VAGAS | DESCRICAO/SERVICOS FORMACAO | QTDADE | VALOR VALOR
MINIMA HS MENSAL | TOTAL

4.2. A CONTRATADA devera apresentar, as notas fiscais ou recibos correspondentes a
prestacao dos servicos, devidamente processadas em duas vias, com todos os campos
preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administracao.

4.3 — O valor do contrato é fixo e irreajustavel, salvo por motivos de alteracdo na ordem
econdmica do pais, que autorize a correcdo nos contratos com a administragao publica, por
situacOes excepcionais imprevisiveis ou no caso de prorrogacao que venham a comprometer
seu equilibrio financeiro.

4.4. Os precos inicialmente cotados sao fixos e irreajustaveis, podendo ser objeto revisdo, de
oficio ou a pedido, caso haja motivo relevante, tal como variacdo substancial do custo de
prestacao dos servicos, salarios e outros devidamente justificado e demonstrado pela
Contratada;

4.5. Somente havera revisdao de valor quando o reajuste for notdrio e de amplo conhecimento
da sociedade, ndo se enquadrando nesta hipdtese simples recomposicdes de precos que nao
afetam o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

4.6. A readequacdao de precos sera promovido levando-se em conta apenas o saldo
remanescente do contrato, e ndo servira , em hipotese alguma para ampliagdo de margem de
lucro.

4.7. O reajustamento apenas sera efetuado no caso de o Contratante demonstrar através de
documentos haveis a necessidade de recomposigao.

5.0 - CLAUSULA QUINTA — DA LICITACAO
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5.1 — Deu origem a esse Contrato a licitacgao na modalidade de Pregao Presencial n°.
/2023, a qual as partes encontram-se vinculadas ao seu edital e a proposta da
adjudicataria.

6.0 - CLAUSULA SEXTA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL A ESTE CONTRATO E AOS
CASOS OMISSOS.

6.1 — As partes declaram-se sujeitas as disposicoes da Lei Federal 8.666/93 e todas as suas
alteragOes, que sera aplicada em sua plenitude a este Contrato, bem como aos casos omissos
resultantes desta pactuagao.
6.2 — Aplica-se ainda, no que couber, a Constituicdo Federal, Estadual e Lei Orgéanica do
Municipio de Arenapolis-MT.

7.0 — CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS DEVERES E OBRIGAGCOES

7.1 — Do CONTRATANTE:

7.1.1-Convocar a licitante vencedora, em conformidade com o art. 64 da Lei n° 8.666/93, para
retirar a Nota de Empenho, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da notificacao;

7.1.2 — efetuar os pagamentos pela prestacao do servico conforme o disposto na Clausula
Quarta; procedendo-se a retencao dos tributos devidos, consoante a legislacao vigente;

7.1.3-Promover os apontamentos das ocorréncias relacionadas a execucao do contrato;
7.1.4-Fornecer a licitante, todas as informag0es relacionadas com o objeto deste contrato;
7.1.5-Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Secretaria de Salde, o
cumprimento do contrato a ser assinado com a licitante vencedora, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu

critério, exijam medidas corretivas por parte da licitante vencedora;

7.1.6-Zelar para que sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela licitante vencedora, bem
como sejam mantidas todas as condigoes de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

7.1.7— Fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios ao bom desempenho dos
servigos objeto deste contrato;

7.2 — Do CONTRATADO:
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7.2.1 — cumprir com proficiéncia, zelo, dedicacdo, probidade, espirito de solidariedade e
lealdade os servigos contratados;

7.2.2 — prestar o servico em conformidade com disposto na Clausula Segunda deste Contrato e
o projeto basico de acordo com as normas técnicas inerentes aos servicos;

7.2.3 — Manter o CONTRATANTE informado sobre todas as ocorréncias e andamento da
execucao deste Contrato;

7.2.4 — Manter sigilo na execugao dos servigos;

7.2.5- Durante o prazo da contratacdo o contratado ficara a disposicao deste Municipio, no
periodo das 40 horas semanais ;

7.2.6-Permitir a fiscalizagdo e informar a Secretaria de Saude de qualquer ocorréncia na
execucao dos servigos no prazo estipulado neste contrato.

7.2.7-Arcar com outras despesas tais como, impostos, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, etc.

7.2.8-Aceitar acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios de até 25% (vinte cinco
por cento) do valor contratual corrigido.

7.2.9-Manter todas as condigOes de habilitacdo durante toda a vigéncia do contrato.
7.2.10-Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas reclamagles se
obrigam a atender prontamente;

8.0 - CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1 — A rescisao podera ser:

8.1.1 — Determinada por ato unilateral e escrito da administracao, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei Federal 8.666/93.

8.1.2 — Amigavel por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que
haja conveniéncia da Administragao.

8.1.3 - A inexecugao total ou parcial do Contrato enseja sua rescisao pela Administragao,
com as consequiéncias previstas no item 9.1.2.
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8.2 — Constituem motivos para rescisao os previstos no art. 78 da Lei 8.666/93.

8.2.1 — Em caso de rescisao prevista nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei Federal n°.
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido.

8.2.2 - A rescisdao contratual de que trata os incisos I do art. 78 acarretara as
consequiéncias previstas no art. 80, inciso I a IV, ambos da Lei Federal 8.666/93.

8.3 —A Contratada reconhece desde ja o direito da administracdo no caso de rescisao
administrativa de usar das prerrogativas do art. 77 da Lei 8.666/93.

8.4 — A parte que der causa a rescisao do contrato, por inadimplemento, ficara sujeita a
indenizar a outra dos prejuizos comprovados que esta vier a sofrer, além de multa no valor de
2% (dois por cento) do valor deste contrato, ressalvados os casos em que a rescisao for
amigavel (de pleno acordo entre as partes).

9.0 — CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

9.1 — Pela inexecucdo total ou parcial deste contrato, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar A CONTRATADA as seguintes sancoes:

9.1.1 — adverténcia;

9.1.2 — Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, sobre o valor da adjudicacdo,
aplicada no maximo até um terco desse valor.

9.1.3 — Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Prefeitura Municipal de Arenapolis, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

9.2 — As multas previstas neste contrato, se aplicadas, serao recolhidas aos cofres do Municipio
em até 10 (dez) dias da sua aplicagdo, ou no caso de ndo recolhimento, serdo descontadas dos
valores que A CONTRATADA tiver a receber.

9.2.1- Multa, conforme previsto e nos casos descritos no item 8.4, a qual sera no valor de 2%
(dois por cento) do valor deste contrato, ressalvados os casos em que a rescisao for amigavel
(de pleno acordo entre as partes).

9.2.2- A desisténcia da CONTRATADA de executar o objeto do contrato acarretara
para a mesma a Multa de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
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9.2.3 — Nao ocorrendo nenhuma das duas hipdteses, serdo inscritas em divida ativa e cobradas
judicialmente.

10.0 — CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1- Os recursos para o0 pagamento deste contrato serao oriundos de recursos do Governo
Federal, e recursos proprios da CONTRATANTE, e serdo empenhados globalmente nas
dotacOes orcamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FMAS- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

COD. RED 0402 - 07.001.08.244.0017.2073.3390.36.00.00.00 - outros servigos de terceiros
pessoa fisica

FONTE 1.660.0000000

11.0 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGAO E DO GERENCIAMENTO

11.1- A fiscalizacao sera feita pelo fiscal de contrato o Sr(a) , conforme portaria
__ 12023, e gerenciamento do contrato da avaliacdo técnica ficara a cargo dos servidores da
Secretaria Municipal da Secretaria Mun. De Desenvolvimento Social, que anotarad em registro
préprio as ocorréncias e falhos detectadas na sua execucao e comunicara as interessadas os
fatos que, ao seu critério, exigirem medidas corretivas por parte da mesma.

12.0 — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

12.1 - O foro da Comarca de ARENAPOLIS, Estado de Mato Grosso, é o competente para dirimir
eventuais pendéncias acerca deste contrato, na forma da Lei Nacional de LicitagGes, art. 55, §
20,

13.0 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

13.1 — Fazem parte integrante deste Contrato independente de transcricao: o edital e proposta
do Pregao Presencial n°. /2023, seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

13.2 — A CONTRATADA fica obrigada a manter todas as condigOes iniciais de habilitagao
durante toda a vigéncia do contrato, especialmente quanto a seguridade social.

13.3 — A CONTRATADA responde por todos os encargos de natureza trabalhista, previdéncia ou
acidentaria em razao da execugao de contrato.

13.4 — Respondera a contratada, civil ou criminalmente, na forma da lei, por danos que vier
causar a terceiro quando da execucgao do objeto deste contrato.
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E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE —SE E CUMPRE — SE .

ARENAPOLIS- MT, de de

MUNICIPIO DE ARENAPOLIS
CONTRATANTE

CONTRATADA

Fiscal de Contrato
Portaria /2023

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N°. __ /2023.
MODELO

DECLARAGAO DENAPRESENTA(;I}O DE EMAIL DA EMPRESA PARA RECEBIMENTO DE
NOTIFICACOES, INTIMACOES OU QUALQUER TIPO DE INFORMACAO DO

CONTRATANTE
O Sr. : , inscrita no CPF n, com sede a Rua , N°__,
bairro: , ha cidade de -MT, tendo como representante o
Senhor: , portador do RG: e do CPF no. . Para fins
de participagao no Pregao Presencial ___ /2023, declaramos para os devidos fins de direito,
que qualquer notificacdo, intimacado, informacdo podera ser feita junto ao endereco eletronico
da empresa EMAIL OFICIAL:......c.ccoviiveiimniieeeeeeecnnann, , TELEFONE: () wuvvvevvnnnnnnn.

Declaramos _ainda, que nao existe qualquer impedimento entre os previstos nos
incisos do § 4° do artigo 3° da Lei Complementar Federal n°. 123/2006.

de de 2023.

(nome e assinatura )

(Este documento devera ser entregue fora do envelope)
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